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Interview avec Taha Drhorhi : Avec le e-learning, l’apprenant est acteur de son développement
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Santé mentale auto-gérée : quand les employés prennent les choses en main





Une nouvelle tendance émerge avec elle : l'auto-gestion de la santé mentale par les employés eux-mêmes. Cette approche autonome, bien...
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Les jeunes professionnels face à la crise de la santé mentale : comprendre et agir





Face aux enjeux croissants du bien-être au travail, la santé mentale des jeunes professionnels se présente comme une préoccupation majeure...
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Stratégies de congé autour de l’Aid Al-Fitr





Face à la proposition récente de Ghita Mezzour, ministre déléguée à la réforme de l’administration et à la transition numérique,...
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Le télétravail et la santé mentale : naviguer dans la nouvelle normalité





Le passage au télétravail et au modèle hybride a remodelé le paysage professionnel, apportant à la fois des défis et...
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Révolutionner le bien-être au travail : plongée dans “Mental Health at Work”





Découvrez "Mental Health at Work" de Penguin Business Experts, un guide essentiel qui brise les tabous autour de la santé...
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Combien de jours fériés pour Aid Al Fitr ?





Aid Al Fitr, ou la fête de la rupture du jeûne, est un moment significatif dans le calendrier islamique, marquant...
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Dé-stigmatiser la santé mentale au travail : pourquoi “santé de l’esprit” est le nouveau terme à adopter ?





Dans un paysage professionnel où le bien-être psychologique devient une priorité, le langage que nous employons pour en parler est...
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Comment répondre aux attentes des collaborateurs en matière de soutien à la santé mentale ?





S'appuyant sur l'étude approfondie "Mind Your Health in the Workplace" d'AXA 2024, nous explorons les attentes des collaborateurs vis-à-vis du...
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L’impact insidieux du travail sur la santé mentale : ce que les RH doivent savoir





Le travail est une composante essentielle de notre vie, mais ses effets sur la santé mentale ne sont pas toujours...
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SMIG, impôts, emploi : les clés du prochain dialogue social au Maroc





Le Maroc se prépare à entamer un nouveau round de dialogue social en avril 2024, dans un contexte où les...
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