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C'estavec un réel plaisir que je vous accueille & la 4™ édition du Carrefour du Manager, organisée en partenariat avec la Chambre

Frangaise de Commerce et d'Industrie du Maroc (CFCIM). Depuis plus de quatre décennies, ce rendez-vous majeur est un espace

privilégié de dialogue et de réflexion entre dirigeants, experts, institutionnels, enseignants et étudiants. Sa longévité témoigne de sa
pertinence et de sa capacité a sadapter aux mutations profondes de notre environnement.

Le Carrefour du Manager nest pas un simple événement académique. Il constitue un creuset d'idées et d'expériences, un lieu ot se rencontrent le
monde professionnel et le monde universitaire pour réfléchir ensemble aux grandes transformations qui redessinent nos métiers et nos organisations.
Lédiition de cette année, placée sous le theme « 2030 : Un chantier en marche. Quels métiers et compétences pour le Maroc ? Quelles actions engager des
aujourd'hui ? », illustre pleinement cette vocation. Elle nous invite & anticiper les mutations technologiques, économiques et sociales, et a engager dés a présent
les actions nécessaires pour préparer lavenir.
Le Groupe ISCAE joue, dans ce contexte, un réle pivot. Depuis sa création, il a pour mission de former les élites économiques et managériales du Maroc, tout
en veillant a ce que lexcellence académique se conjugue avec une forte proximité avec le monde de l'entreprise. Notre objectif n'est pas seulement de
transmettre des connaissances, mais de développer les compétences, les aptitudes et les qualités humaines qui permettent a nos jeunes diplomés de devenir
des acteurs responsables et performants dans un environnement en constante évolution.
Le partenariat avec la Chambre Frangaise de Commerce et d'Industrie du Maroc (CFCIM) traduit cette volonté de renforcer les synergies entre l'université et
lentreprise. Grace a son réle d'interface entre les écosystemes marocain et frangais, la CFCIM apporte une expertise précieuse et contribue a rapprocher les
attentes des entreprises des réalités de la formation. Ensemble, nous affirmons que l'avenir de l'employabilité des jeunes se construit dans la coopération, le
partage et la co-construction.
Car lenjeu central demeure bien lemployabilité. Le Maroc dispose dun capital humain exceptionnel, jeune et dynamique, mais qui a besoin d'un
accompagnement adapté pour exprimer tout son potentiel. L'insertion professionnelle des diplémés ne peut étre laissée au hasard : elle doit étre pensée,
préparée et soutenue. Le Carrefour du Manager participe directement a cet effort en offrant un espace unique de dialogue, ol se dessinent des solutions
concrétes et des perspectives nouvelles pour lavenir.
Je tiens a remercier la Chambre Frangaise de Commerce et d'Industrie du Maroc (CFCIM) pour son engagement, ainsi que tous nos partenaires et intervenants
qui contribuent a enrichir cette édition. Mes remerciements vont aussi a nos étudiants et jeunes diplomés, véritables acteurs de ce rendez-vous, dont I€nergie
et la créativité sont une source d'inspiration et d'espoir.
Que cette 41°™ édition soit une étape décisive dans notre effort commun pour préparer les compétences de demain et bétir un avenir ot la jeunesse marocaine
trouvera toute sa place dans le développement économique et social du pays.
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ANS D'EXISTENCE LAUREATS PARTENAIRES

LE GROUPE ISCAE

Le Groupe ISCAE est un établissement public
d’enseignement supérieur sous la tutelle du
Ministére de I'Industrie et du Commerce.

Sa réputation s'est forgée et consolidée au fil des
années pour en faire la référence incontestable
en matiere d'enseignement supérieur du
management au Maroc et sa renommée a
dépassé les frontieres nationales.
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Top managers, experts et spécialistes des Ressources Humaines partageront, durant 2 jours,
leur expérience et leur savoir-faire autour de 3 thématiques :

Atelier 1 Atelier 2 Atelier 3

Boite a Outils RH 2030 :
Anticiper les Besoins,

Former en Continu,
Fidéliser les Talents

Marque Employeur &
Attractivité : Comment
construire une marque
employeur attractive au

Innovations
technologiques dans
les RH : opportunités
et limites

Maroc ?
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VOS CONTACTS

Groupe ISCAE Equipe CFCIM

Pr. Mohamed Amine ISSAMI Mme Nadia AZIZ
aissami@groupeiscae.ma naziz@cfcim.org

(+212) (0) 6 09 52 46 30 (+212) (0) 6 78 71 05 46
Mme Soumia YAHIA Mme Salma LITIM
syahya@groupeiscae.ma slitim@cfcim.org

(+212) (0) 6 09 53 55 22 (+212) (0) 6 78 68 12 09
Mme Ilham FAIZ M. Karim BATATA
ifaiz@groupeiscae.ma kbatata@cfcim.org
(+212) (0) 6 80 71 09 20 (+212) (0) 6 58 93 92 97
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