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L’UIR est le fruit du premier partenariat public-privé dans l’Enseignement Supérieur Privé au Maroc



L‘UIR EN CHIFFRES

Étudiants en formation
initiale dont 40% boursiers  
(En 2025-2026)

DOCTORANTS (EN 2025-2026)

9 521

176

587

Lauréats depuis 2013
Dont 30% de boursiers

+12 000

312
PARTENAIRES 
INTERNATIONAUX

Issus de 5 continents  (Depuis 2012)

3 627
ÉTUDIANTS EN 
MOBILITÉ SORTANTE

ÉTUDIANTS EN EXÉCUTIVE MASTER  
(EN 2024 -2025)

20 370
BÉNÉFICIAIRES EN FORMATION CONTINUE  
(DEPUIS 2010)

1 062 
Issus de 4 continents  (Depuis 2012)

ÉTUDIANTS EN 
MOBILITÉ ENTRANTE

88%
9%

AFRIQUE

EUROPE

3% AMÉRIQUE

ÉTUDIANTS INTERNATIONAUX

41 425 ÉTUDIANTS
FORMATION  INITIALE FORMATION CONTINUE

1% ASIE



FORMATIONS

RECONNAISSANCE À L’INTERNATIONAL

COLLÈGES D’ENSEIGNEMENT 
& DE RECHERCHE

4

1

COLLÈGE INGÉNIERIE & ARCHITECTURE

COLLÈGE DES SCIENCES SOCIALES

COLLÈGE DES SCIENCES DE LA SANTÉ 

COLLÈGE MANAGEMENT

ÉCOLE DES ÉTUDES DOCTORALES

DONT 13 ÉTABLISSEMENTS 
DE FORMATION

RANKING ACCRÉDITATIONS ET 
CERTIFICATIONS INTERNATIONALES

Université au niveau national

université en terme de dépôt
de brevets

20ème

1ère

1ère

1ère

1ère

dans le classement du Financial Times 
des 100 meilleures business schools au monde

Research.com ranking

  Université en informatique au niveau national

             Université en électronique au niveau national

Commission
des Titres d’Ingénieur



EMPLOYABILITÉ

Colombie
Argentine
Brésil
Uruguay

Pérou
Chili

Maroc
Tunisie
Sénégal
Tchad
République centrafricaine
Kenya
Gabon

Guinée équatoriale
Côte d’Ivoire
Nigeria
Mali
Niger
Djibouti

Qatar Émirats Arabes Unis

Europe

Asie
Liban
Jordanie
Japon
Chine

Inde
Singapour

Afrique

Moyen Orient

France
Belgique
Allemagne
Andorre
Espagne
Angleterre

Italie
Pays-Bas
Finlande
Portugal
Suisse

Amérique du Sud

AVEC UN TAUX D’EMPLOYABILITÉ DE 
93%, NOS DIPLÔMÉS S’INTÈGRENT EN 

MOINS D’UN AN SUR LE MARCHÉ 
DU TRAVAIL

Nos lauréats sont présents tant 
au niveau national qu’international, profitant 

d’opportunités globales

Etats-Unis d’Amérique
Mexique

Canada
Porto Rico

Amérique du Nord



229 

MILLIONS D’EUROS 734
MILLIONS D’EUROS

425 000
EUROS

690 000
EUROS

CAPITAL SOCIAL CHIFFRE  
D’AFFAIRES

VALORISATION 2025

INVESTISSEMENTS

INDICATEURS SOCIO-ÉCONOMIQUES  
DU GROUPE UIR

3500EMPLOIS

IMPACTS 
SOCIO-ÉCONOMIQUES



INDICATEURS RECHERCHE ET INNOVATION
1ÈRE UNIVERSITÉ EN AFRIQUE EN TERMES DE DÉPÔT DE BREVETS DEPUIS 2019 SELON OMPI (GENÈVE)

694  BREVETS 
DÉPOSÉS DEPUIS 2010

• Culture, Sociétés et Faits religieux
• Migration et Cosmopolitisme
• Education à l’information, aux médias et 

humanisme numérique/ UNESCO
• Prévoyance & Retraites
• UIH Lab - UNESCO

2000 PUBLICATIONS 
INDEXÉES

5 
CHAIRES

10  PRIX NATIONAUX 
ET INTERNATIONAUX

1  CENTRE DE RECHERCHE 
FRANCO-MAROCAIN

4  LABORATOIRES 
INTERNATIONAUX 
LABELLISÉS ( CNRS etc..)

6  LABORATOIRES 
NATIONAUX



ACCRÉDITATIONS ET CLASSEMENTS
INTERNATIONAUX

RANKING

Rabat Business School est accréditée EQUIS
Un label mondial attestant de la qualité de l’enseignement et de la recherche.
Depuis sa création, Rabat Business School de l’UIR s’engage à offrir une formation de qualité, internationale et tournée vers l’innovation. 
L’accréditation EQUIS obtenue par l’école vient reconnaître cet engagement. Elle évalue la stratégie, la gouvernance, la qualité de l’enseignement 
et de la recherche, ainsi que l’ouverture internationale et les liens avec le monde professionnel. Être EQUIS accrédité, c’est rejoindre le cercle 
des écoles de management les plus prestigieuses au monde et garantir à nos étudiants un parcours académique d’excellence, reconnu à 
l’international.

Ascension remarquable : RBS Top 20 du Financial Times
Rabat Business School franchit un nouveau cap dans le prestigieux classement du Financial Times, en passant de la 32ᵉ à la 20ᵉ place.
Cette progression de 12 rangs reflète la dynamique d’excellence qui anime notre école et confirme la reconnaissance internationale de 
la qualité de nos programmes, de l’expertise de notre corps professoral et de la réussite de nos étudiants et diplômés.

L’UIR intègre le classement : The World University Rankings 2026
L’Universite Internationale de Rabat intègre le prestigieux classement international Times Higher Education WORLD UNIVERSITY 
RANKINGS (the WUR) dans son édition 2026 et occupe désormais la 2ème place au Maroc

L’UIR, 1ère position au niveau national : THE Impact Ranking 2025
L’Université Internationale de Rabat confirme, pour la troisième année consécutive, sa première position au niveau national parmi les 
14 universités marocaines figurant dans le THE Impact Rankings.
Ce classement international, qui évalue l’engagement des établissements dans la réalisation des Objectifs de Développement Durable 
(ODD), couvre 2 526 universités réparties dans 130 pays et régions à travers le monde.

1ère Université en terme de dépôts de Brevets
L’Universté Internationale de Rabat est la première université au Maroc et en Afrique en terme de dépôts de brevets, elle se distingue 
par un nombre significatif de brevets déposés à la fois au niveau national et international.

Accréditation technologique et scientifique pour les programmes d’ingénierie et de 
recherche
L’accréditation ABET est une certification internationale de référence délivrée par l’organisme américain Accreditation Board for Engineering 
and Technology.
Elle garantit la qualité académique des programmes universitaires dans les domaines de l’ingénierie, de l’informatique, des sciences appliquées 
et des technologies de l’ingénierie.

université en terme de dépôt
de brevets

1ère



PUBLICATIONS ET OUVRAGES PUBLIÉS
NOS ENSEIGNANTS PRIMÉS

2000
PUBLICATIONS 
ET 

46 
OUVRAGES PUBLIÉS

9 CHERCHEURS DE L’UIR FIGURENT PARMI 

LES 2% DES MEILLEURS SCIENTIFIQUES 
MONDIAUX EN 2025
Classement publié par stanford University basé sur les 
données de citation Scopus fournies par Elsevier

ASMAE BERRADA 

ENGINEERING & ARCHITECTURE

KHALED MOKNI

MANAGEMENT

FOUED SAÂDAOUI

MANAGEMENT

MOHAMED BAKHOUYA

ENGINEERING & ARCHITECTURE

SAID AHZI

ENGINEERING & ARCHITECTURE

AMINE BELHADI

MANAGEMENT

NADIA YOUSFI

ENGINEERING & ARCHITECTURE

ASMAE BERRADA

ENGINEERING & ARCHITECTURE

ABDELLATIF BENCHERIFA

SCIENCES SOCIALES



CAMPUS UIR LAAYOUNE

2 000
ÉTUDIANTS

500 MILLIONS DE  DH
1,6 MILLIARD DE  DH

CAMPUS UIR CASABLANCA

5 000
ÉTUDIANTS

D’INVESTISSEMENT
1,4 MILLIARD DE  DH

CAMPUS UIR AGADIR

5 000
ÉTUDIANTS

D’INVESTISSEMENT
1,2 MILLIARD DE DH

CAMPUS UIR TANGER

6 000
ÉTUDIANTS

CAMPUS UIR MARRAKECH

8 000
ÉTUDIANTS

3,3 MILLIARDS DE DH
D’INVESTISSEMENT D’INVESTISSEMENT

1,2 MILLIARD DE  DH

CAMPUS UIR OUJDA

4 000
ÉTUDIANTS

OUJDA

CASABLANCA

TANGER

LAAYOUNE

AGADIR

RABAT

MARRAKECH

D’INVESTISSEMENT
12 MILLIARDS DE DH41 000

ÉTUDIANTS
7
CAMPUS

DONT 1,162 MILLIARD POUR LA CONSTRUCTION DE L’HÔPITAL UNIVERSITAIRE ET DES 
BÂTIMENTS D’ENSEIGNEMENT DU COLLÈGE DES SCIENCES DE LA SANTÉ

2,6 MILLIARDS DE  DHS D’INVESTISSEMENT

11 000
ÉTUDIANTS

CAMPUS UIR RABAT

PROJETS DE DÉVELOPPEMENT UIR 2040
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L’H ÔPITAL
UNIVERS ITAIRE 
INTERNATIONAL  DE  RABAT
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INFRASTRUCTURES HOSPITALIÈRES 
INVESTISSEMENTS

D’INVESTISSEMENT

M I L L I O N S  D ’ E U R O S

DONT 58 M I L L I O N S  D ’ E U R O S
D’ÉQUIPEMENTS

1 4 7   M I L L I O N S  D ’ E U R O S

HÔPITAL UIR

65 000 M2
SUPERFICIE

2 3  M I L L I O N S  D ’ E U R O S

ENSEIGNEMENT

35 000 M2
SUPERFICIE

19
SPÉCIALITÉS
MÉDICALES

15
SPÉCIALITÉS
CHIRURGICALES

6
SPÉCIALITÉS
BIOLOGIQUES

7
SPÉCIALITÉS
ODONTO-
LOGIQUES

170



Une organisation des activités optimisée pour adapter les prises en charge des patients et améliorer les conditions de travail des professionnels

UN HÔPITAL ALLIANT FONCTIONNALITÉ ET PERFORMANCE

“
PLATEAU TECHNIQUEURGENCES

CENTRE DE RECHERCHE
EN SCIENCES DE LA SANTÉ

HÔPITAL DE JOUR

CONSULTATIONS

HOSPITALISATIONS

CANCÉROLOGIE

CENTRE DE SIMULATON MÉDICALE

Des bâtiments modulaires 
adaptables et évolutifs

INFRASTRUCTURES HOSPITALIERES 
BÂTIMENTS

•	 Un projet qui s’inscrit dans une démarche

•	 Une conception qui adhère à un cadre énergétique maitrisé

•	 Obtention  du  certificat  HQE  niveau Excellent durant la 
phase de conception du  cycle de  construction  du  projet 
hospitalier  et  universitaire

ÉNERGIE 

ENVIRONNEMENT 

SANTÉ 

CONFORT 

Patrick NOSSENT 
Président 
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4, avenue du Recteur Poincaré 
75016 PARIS – FRANCE 

www.certivea.fr 

Certiv éa atte ste q ue le pr oj et a été éval ué conf o 
rm e   a ux ni v e aux de   pe r fo r ma nc e défini s s ur les th 
ème s é ne r gi e, envi r o nn eme nt, s anté, confort sel o n le 
Réf é r e ntiel de C e r t ifica  tion HQE ™ C e r ti fié pa r Ce rt i v éa 
Inte r natio nal pour les b âtime nts en construction – 
Version du 1 er juil let 2021 . 
Ce ce r ti fi cat ne va ut q ue pour le c ycle et l’é ta p e p r 
éci sé s ci - c o ntr e et ne concer ne qu e les t ravaux      r éal i 
sé s par le demandeur. Sont donc excl us tous les t 
ravaux q ui pour r a ient ou au rai ent pu êt r e réal i sés 
sous la responsabi l i té d’ un t i ers . 

EXCELLENT 

SITUATION : MAROC 

TYPE DE BÂTIMENT : SANTE 

CYCLE : CONSTRUCTION 

ÉTAPE : CONCEPTION 

MA 2023-A 17417 
1er septembre 2023 

PROJET ET ADRESSE : HÔPITAL UNIVERSITAIRE INTERNATIONAL DE RABAT 
ROCADE DE RABAT-SALÉ, TECHNOPOLIS, SALA AL JADIDA - MAROC 

DÉLIVRÉ À : FONCIERE HOSPITALIÈRE SA 
ROCADE DE RABAT-SALÉ, TECHNOPOLIS , SALA AL JADIDA - MAROC 

Délivré le 1er Septembre 2023 



Reconnaissance de 
chaque personne dans 
sa dignité, sa culture  

et ses convictions 

Avec pour ligne de mire 
la qualité et l’efficience 

des soins et des 
organisations

Excellence des soins, du 
service, des équipements, 

de la formation et du 
personnel

Contribution à la santé 
publique, à la prévention et 

à la réduction des inégalités 
d’accès aux soins. 

RESPECT INNOVATION EXCELLENCE CITOYENNETE

VALEURS, MISSIONS, VISION

SOINS ENSEIGNEMENT RECHERCHE

•	 Activités médicale, 
chirurgicale, obstétrique 
et odontologique  

•	 Urgences 24h/24 et 7j/7  
•	 Actions de prévention et 

de sensibilisation

•	 Enseignement 
universitaire et post-
universitaire

•	 Filières médicales, 
soignantes, 
odontologiques 

•	 Recherche clinique
•	 Valorisation des 

données hospitalières
•	 Intelligence Artificielle



AXES STRATÉGIQUES 2026-2030
AXES STRATEGIQUES

VALEURS MISSIONS

4 AXES STRATÉGIQUES 2026-2030

VISION

1

3

2

4

Ancrer l’innovation, la recherche et l’enseignement au cœur de l’hôpital

Rayonner à l’international

Améliorer collectivement la qualité de soin et l’expérience patient

Attirer, former et fidéliser des professionnels engagés



AXES STRATÉGIQUES 2026-2030 
ANCRER L’INNOVATION, LA RECHERCHE ET L’ENSEIGNEMENT AU CŒUR DE L’HÔPITAL

AMÉLIORER COLLECTIVEMENT LA QUALITÉ DE SOIN ET L’EXPÉRIENCE PATIENT

Innovations numériques
Ecosystème numérique intégré 

Innovations organisationnelles 

Formation & Recherche 

Innovations technologiques 
et biomédicales
Intelligence artificielle 

Innovations thérapeutiques

Innovations écologiques et 
architecturales 

INNOVER POUR 
AMELIORER LE SOIN 
AU SERVICE DE NOS 

PATIENTS

Patient acteur de sa prise en charge 
Parcours Patient fluide

Pacte de confiance et de transparence 
Patient partenaire 

Démarche d’amélioration 
continue 

PLACER LE PATIENT  
AU CŒUR 

DE L’ORGANISATION

ANCRER UNE CULTURE 
QUALITÉ ET SÉCURITÉ  

DES SOINS

Une démarche qualité 
ancrée dans les exigences 
de l’Accréditation Canda 

International

ATTEINDRE LES MEILLEURS 
STANDARDS DE QUALITÉ 
ET SÉCURITÉ DES SOINS 



AXES STRATÉGIQUES 2026-2030 
RAYONNER À L’INTERNATIONAL

Equipes 
multiculturelles

Patientèle 
 internationale

Partenaires  
de tous horizons

EQUIPE PATIENTÈLE PARTENARIATS

ATTIRER, FORMER ET FIDÉLISER DES PROFESSIONNELS

ATTIRER 
Un hôpital qui a la capacité d’attirer les meilleurs professionnels et  de  les retenir.

FORMER 
Un contexte hospitalo-universitaire permettant à tout un chacun de continuer à se former tout au long de la carrière professionnelle.

FIDELISER 
Un  hôpital humain conçu pour le bien être des patients et des professionnels, et où il  fait  bon travailler. 
Un management participatif.



OFFRE DE SOINS
UN CAPACITAIRE DE 530 LITS ET PLACES 



OFFRE DE SOINS
8 PÔLES MÉDICO-CHIRURGICAUX



PLATEAU MÉDICO-TECHNIQUE
UN PLATEAU MÉDICO-TECHNIQUE DE DERNIÈRE GÉNÉRATION

Bloc opératoire
15 Salles

Imagerie interventionnelle

Médecine nucléaire Imagerie diagnostique

Unité de stérilisation 

Salles d’angiographie

IRM 3TPET-SCAN DIGITAUX

ACCÉLÉRATEURS 
LINÉAIRES 

AUTOCLAVES
DOUBLE PORTE 

Salle Biplan 

IRM 1,5T

SPECT-CT DIGITAL  
TYPE VERITON

BUNKER DE 
CURIETHÉRAPIE 

LAVEURS 
DÉSINFECTEURS

Salle Hybride

TOMODENSITOMÈTRES 

SPECT-CT  
CONVENTIONNEL

CHAMBRES 
D’IRATHÉRAPIE 

STÉRILISATEUR À BASSE 
TEMPÉRATURE SYSTÈME  
DE TRACABILITE

Salle robotisée 

MAMMOGRAPHE 3D

Salles polyvalentes

MAMMOGRAPHE 2D

SALLES OS / POUMONS

OSTEODENSITOMETRE

Salles d’endoscopie 
interventionnelle

2

12

3

3

1

1

1

1

3

1

2

1

4

1

1

1

8

1

3

1

2

Radiothérapie 



OUVERTURE DE L’HOPITAL UIR : PERSPECTIVES
CALENDRIER D’OUVERTURE

DécembreNovembreOctobreSeptembreAoûtJuilletJuinMaiAvrilMarsFévrierJanvier

Finalisation construction

Pré-opening de l’hôpital

Installation des équipes

Installation des équipements

2026

Montée en charge

 OUVERTURE 
DE L’HÔPITAL



OUVERTURE DE L’HÔPITAL UIR : PERSPECTIVES 
NOS PROJETS PHARES

Mettre l’expérience  
patient  au cœur  
de nos priorités

Gap analysis 
Octobre 2026

Visite 
simulée
Octobre  

2027

Visite 
d’accréditation

Mai 2028

Préparer et réussir la démarche 
Accréditation Canada International (ACI)

Equiper l’Hôpital UIR d’un écosystème 
numérique intégré de pointe



OUVERTURE DE L’HÔPITAL UIR : PERSPECTIVES 
NOS RESSOURCES HUMAINES

AUJOURD’HUI : À  TERME : 

Soins et Hygiène 323

Médical 61

Support 90

Pharmacie 14

Total 488

Médecins 240 

Personnel paramédical 700 
Personnel administratif 240 

Total 1180



CAMPUS UIR CASABLANCA

CASA FINANCE CITY NOUACEUR CASABLANCA 

OUVERTURE DE DEUX CAMPUS UNIVERSITAIRES MODERNES DESTINÉS  
À RENFORCER L’OFFRE D’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR.

200 MILLIONS DE DH 100 MILLIONS DE DH

•	 Finances
•	 Économie
•	 Droit des affaires 
•	 Data sciences et Cyber sécurité 
•	 Centre de langues

•	 Aéronautique



CRÉATION D’EMPLOIS DIRECTS ET INDIRECTS
2000 EMPLOIS DIRECTS – 4000 EMPLOIS INDIRECTS

UN INVESTISSEMENT DE 3,3 MILLIARDS DE DIRHAMS SUR 6 ANS 
POUR UNE SUPERFICIE DE 260 000M2 

ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR

8.000 ÉTUDIANTS
120.000 M2

+ FERME D’APPLICATION

EXECUTIVE EDUCATION

1.000 PERSONNES FORMÉES 
PAR AN

2.000 M2

CAMPUS RÉSIDENTIEL

3.000 CHAMBRES 
INDIVIDUELLES

500 LITS INTERNAT
73.000 M2

HÔPITAL
UNIVERSITAIRE

440 LITS
55 OOO M2

AUTRES BÂTIMENTS 
UNIVERSITAIRE *

25 OOO M2

* Halle technique, Incubateur, Hôtel d’application, 
Clinique vétérinaire, Restaurant, Médiathèque, 
Administration, Espace commercial, Cafétéria

“
UN PROJET DE CONSTRUCTION D’UN CAMPUS D’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR À 
MARRAKECH

Un pôle d’excellence en enseignement universitaire, de recherche ainsi que des services de santé.

CAMPUS UIR MARRAKECH



- Architecture
- Design et Artisanat 
- Urbanisme

Sciences Politiques - Droit des Affaires - Traduction et 
Interprétariat  - Communications & Médias - Finances 
Publiques et Fiscalité - Professions Judiciaires et 
Juridiques - Affaires Internationales et Diplomatie - 
Communication et Leadership - Développement Durable 
et Humanités Environnementales.

- Communication et Médias
- Arts cinématographiques et visuels 
- Visuels et Médiatiques

- Management touristique et hôtelier 
- Formations Techniques : Métiers d’animation et 

développement 
- Art Culinaire 
- Tourism Hospitality

- Management 
- Logistics & Supply Chain Management 
- Accounting & Controlling 
- Audit 
- International Business 
- Digital Marketing 
- Management du Sport

- Génie Informatique et Numérique 
- Génie Civil  
- Topographie 
- Codage

Diététique et Nutrition - Oncobiologie - 
Biotechnologie - Education Physique et Sportive  
- Médecine et Médecine Dentaire -Infirmerie - 
Sciences de Santé et Sport - Sciences Biomédicales 
Appliquées 

- Agronomie 
- Médecine Vétérinaire

ARCHITECTURE & DESIGN

SCIENCES POLITIQUES, JURIDIQUES, 
COMMUNICATION ET MÉDIAS

ARTS VISUELS
& MÉDIATIQUES

TOURISME, HÔTELLERIE 
& ARTS CULINAIRES

MANAGEMENT 
& BUSINESS

INGÉNIERIE SCIENCES DE LA SANTÉ

SCIENCES AGRONOMIQUES
ET VÉTÉRINAIRES 

“Les filières d’enseignement sont conçues pour accompagner le développement du tissu économique de la région de Marrakech-Safi, répondant 
ainsi aux besoins des entreprises régionales, nationales et africaines.

CAMPUS UIR MARRAKECH



Le projet Université Internationale de Marrakech ambitionne de s’implanter sur un terrain de 52 ha profitant d’une situation périurbaine avantageuse dans 
un périmètre de 15 kilomètres, offrant un site accessible et connecté au centre de la ville.

Situé au coeur d’un paysage naturel bordé par la chaine de montagnes de l’Atlas, le site présentera des atouts mis à profit pour créer une infrastructure 
majeure, symbolisant un repère urbain et naturel édifié dans une logique de développement durable, dans le respect des normes environnementales.

“
CAMPUS UIR MARRAKECH



Le projet Université Internationale de Marrakech ambitionne de s’implanter sur un terrain de 52 ha profitant d’une situation périurbaine avantageuse dans 
un périmètre de 15 kilomètres, offrant un site accessible et connecté au centre de la ville.
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“
CAMPUS UIR MARRAKECH










